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1. DATOS GENERALES 
 

Programa de formación:  
 Técnico promotoría para la asociatividad solidaria  
 

Proyecto formativo:  

Fase proyecto: Análisis  
 

 
Resultado de aprendizaje: 

• Promover la asociatividad solidaria como opción 
organizativa y democrática a partir de las necesidades 
comunes de los territorios.  

• Apropiar los elementos que requiere la comunidad para 
la formalización de una organización asociativa 
solidaria según normativa y dinámicas territoriales  

• Fortalecer la organización asociativa solidaria teniendo 
en cuenta el reconocimiento de las comunidades su 
contexto y el territorio.  

• Brindar herramientas de sostenibilidad y 
funcionamiento acorde con el tipo de organización 
asociativa solidaria y su contexto territorial  

• Articular las organizaciones asociativas solidarias con 
base en la apuesta de redes territoriales.  

 

Actividad de aprendizaje: Fomento de la cultura asociativa solidaria  

 

Evidencia de producto: 
Documento técnico y organizativo que integra el análisis del 
contexto territorial, la identificación de necesidades, la 
formulación de una propuesta de organización asociativa 
solidaria (incluyendo acuerdos, estatutos y proyecto colectivo), 
así como el diseño de estrategias de sostenibilidad, articulación 
en redes y presentación del PESEM, evidenciando la aplicación 
de los conocimientos adquiridos durante el proceso formativo. 

Criterios de evaluación: 

• Analiza y caracteriza las necesidades del contexto territorial, proponiendo soluciones 
organizativas basadas en los principios de la asociatividad solidaria y la participación 
comunitaria. 

• Diseña y estructura propuestas de organización asociativa solidaria, aplicando la normativa 
vigente, herramientas de planificación, sostenibilidad y articulación en redes territoriales. 

 
2. LISTA DE CHEQUEO 

 

No. VARIABLES/INDICADORES DE LOGRO 
CUMPLE 

Observaciones 
SÍ NO 

1. Reconoce y analiza las necesidades del contexto    
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territorial, identificando problemáticas comunes 
susceptibles de abordarse mediante la asociatividad 
solidaria. 

2. Participa activamente en espacios de reflexión y 
diálogo, aportando ideas sobre experiencias de 
organización comunitaria (minga, trueque, trabajo 
colaborativo). 

   

3. Elabora mapas conceptuales o carteleras, evidenciando 
la comprensión de las dinámicas territoriales y la 
asociatividad solidaria. 

   

4. Construye la matriz de necesidades (Max Neef), 
relacionando necesidades, satisfactores y acciones 
colectivas en su contexto. 
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5. Identifica y conceptualiza los fundamentos de la 
economía solidaria, integrando conocimientos previos 
con nuevos conceptos. 

   

6. Diseña propuestas organizativas solidarias, mediante la 
elaboración de acuerdos solidarios y estatutos 
conforme a la normativa vigente. 

   

7. Estructura un proyecto colectivo, incluyendo misión, 
visión, objetivos y plan estratégico de la organización. 

   

8. Aplica herramientas de sostenibilidad organizacional, 
mediante la simulación de balances sociales y 
económicos. 

   

9. Formula estrategias de fortalecimiento organizacional, 
incluyendo sostenibilidad, comunicación y articulación 
en redes territoriales. 

   

10. Elabora y socializa productos finales (PESEM, 
estrategias y propuestas), evidenciando aplicación de 
conocimientos en contextos reales o simulados 

   

 
3. EVALUACIÓN 

Observaciones:    

Juicio de valor:   


